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SEKTOR PERLADANGAN
PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING

(Negara Sumber: Filipina (L), Indonesia, Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar,
Nepal, Thailand, Turksmenistan, Uzbekistan,India, Pakistan, Vietnam dan Sri Lanka)

1. Nama Syarikat/Pemilik : ____________________________________________________________

Alamat : ____________________________________________________________

: ____________________________________________________________

No. Telefon : _______________________ No. Faks : ____________________________

2. No. Pendaftaran Syarikat : _____________________ 3. Tarikh Mula Beroperasi  : ______________________

4. Modal Berbayar : RM ________________________   5. Modal Dibenarkan : RM _______________________

6. Pecahan Ekuiti :

7. Alamat Ladang : _____________________________________________

_____________________________________________

8. Jenis Aktiviti : 

Bil Jenis Tanaman Keluasan Tanah(hektar) Lot-lot tanah terlibat

i Kelapa sawit

ii Getah

iii

iv

9. Hasil dan nilai keluaran sebenar tahun terdahulu:

Tan/unit : _______________________ Nilai jualan (RM) : _______________________

10. Nyatakan Sub-Kontraktor atau “Contract Out”  (jika berkaitan):

Nama Syarikat No. ROC. Jenis Kerja

a. ________________________________ __________________ __________________________

b. ________________________________ __________________ __________________________

c. ________________________________ __________________ __________________________

10. Maklumat Tenaga Kerja sedia ada bagi semua kategori.

(Sertakan penyata KWSP & PERKESO bagi pekerja tempatan)

Bumiputera % Bukan bumiputera % Asing %

Bil. Pekerja Tempatan Bil. Pekerja asing
Kategori Pekerjaan

Lelaki Wanita Lelaki Wanita

a Pentadbiran & Pengurusan

b Profesional

c Juruteknik, Penyeliaan & Kerja Berkaitan

d Kerja Pekeranian

e Kerja Pertanian & Perikanan Mahir

f Kerja Pertukangan & Yang Berkaitan

g Operator & Pemasangan Logi & Mesin

h Pekerja Am

JUMLAH
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11. Bilangan pekerja yang dipohon : ______________________________ orang

12. Kemudahan perumahan yang disediakan untuk pekerja asing

Jenis Rumah : ________________________________________________

Lokasi : ________________________________________________

Bayaran : Percuma/Sewa RM ________________________________

MAKLUMAT BERIKUT BOLEH DIPEROLEHI DARIPADA / DIPERLUKAN OLEH
JABATAN TENAGA KERJA, KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA

13. Pendaftaran Tempat Pekerjaan di bawah Seksyen 63A, Akta Kerja 1955. (Sertakan salinan Surat Perakuan
Pendaftaran)

No.Pendaftaran :

14. Perlindungan Insurans Skim Pampasan Pekerja Asing (SPPA).

14.1 Polisi Insurans SPPA Pekerja Asing yang sedia digajikan: (Sertakan salinan Polisi Insurans SPPA)

15. Perakuan daripada JTKSM mengesahkan majikan telah menggunakan Perkhidmatan Jobs Clearing System
(JCS) / Jobs Malaysia untuk mendapatkan pekerja tempatan. (Sertakan salinan Surat Perakuan
Pendaftaran Jobs Clearing System (JCS) / Jobs Malaysia)

16. Perakuan Pendaftaran Pekerja Asing di bawah Seksyen 60K, Akta Kerja 1955.
(Sertakan salinan Surat Perakuan Pendaftaran Pekerja Asing – Seksyen 60K)

17. Kontrak Perkhidmatan bagi kategori pekerjaan yang sama untuk: (Sertakan salinan Kontrak Perkhidmatan)
a. Pekerja Tempatan yang sedia ada terpakai
b. Pekerja Asing yang sedia ada terpakai
c. Pekerja Asing yang baru dipohon.

18. Kursus Induksi Pekerja Asing yang akan dibawa masuk. (TIDAK TERPAKAI KEPADA PEKERJA ASING
DARI INDONESIA)
(Sertakan salinan Senarai Pekerja Asing yang lulus Kursus Induksi yang dikeluarkan oleh Majlis
Latihan Vokasional Kebangsaan (MLVK) Malaysia)

19. Kursus Orientasi Pekerja Asing di Malaysia.
(Sertakan salinan Surat Pengesahan Kursus Orientasi yang dikeluarkan oleh Jabatan Tenaga Kerja

Semenanjung Malaysia)


